






การด า฼นินการป้องกันการทุจริตตาม฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๑๒7 ิรอบ แโ ฼ดือนี 

ระหว຋างวันที่ แ ตุลาคม โ566 ถึง ใเ กันยายน โ567 

 

  องค์การบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม เดຌจัดท า฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต฼พืไอยกระดับคุณธรรม฽ละ
ความ฾ปร຋ง฿ส ิพ.ศ. ๎๑๒๒ – ๎๑็์ี ฽ละบัดนีๅการด า฼นินงานตาม฽ผนฯ ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ.๎๑๒็ ิครัๅงทีไ โี 
รอบ แโ ฼ดือน ิระหว຋างวันทีไ แ ตุลาคม โ566 ถึง ใเ กันยายน โ56็ี เดຌสิๅนสุดลง฽ลຌว จึงขอรายงานผลการด า฼นินงาน
ตาม฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ. ๎๑๒็ รอบ แโ ฼ดือน ิระหว຋างวันทีไ แ ตุลาคม โ566 
ถึง ใเ กันยายน โ56็ี ดังนีๅ 
  ฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ. ๎๑๒็ ประกอบดຌวย 

   มิติทีไ ํ การสรຌางวัฒนธรรมสุจริต จ านวน 5 ฾ครงการ 
   มิติทีไ ๎ การบริหารราชการดຌวยความ฾ปร຋ง฿ส จ านวน ่ ฾ครงการ 
   มิติทีไ ๏ การส຋ง฼สริมบทบาท฽ละการมีส຋วนร຋วมของภาคประชาชน จ านวน โ ฾ครงการ 

   มิติทีไ ๐ การยกระดับกลเกการตรวจสอบการด า฼นินงานขององค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 
       จ านวน 5 ฾ครงการ 

   ฾ครงการ฼พิไม฼ติม ิเม຋คิดคะ฽นนี จ านวน แ ฾ครงการ        
  รวมทัๅงสิๅน โแ ฾ครงการ 
  รายละ฼อียดมาตรการ กิจกรรม ฾ครงการ ทีไ เดຌมีการด า฼นินการ฿นป຃งบประมาณ พ.ศ.๎๑๒็  
ปรากฎตาม฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต฼พืไอยกระดับคุณธรรม฽ละความ฾ปร຋ง฿ส ิพ.ศ. ๎๑๒๒ – ๎๑็์ี ขององค์การ
บริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ.๎๑๒็ ตามระบบรายงาน฽ละติดตามประ฼มินผลงานการด า฼นินงาน
ตาม฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน e – PlanNACC  
 
ผลการติดตามการด า฼นินการตาม฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
   ฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มี฾ครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จ านวน โเ ฾ครงการ ิเม຋คิด
คะ฽นน แ ฾ครงการี รวมทัๅงสิๅน โแ ฾ครงการ 
   รอการรายงาน เ ฾ครงการ 
   อยู຋ระหว຋างด า฼นินการ เ ฾ครงการ 
   ด า฼นินการ฽ลຌว฼สรใจ โแ ฾ครงการ 
   เม຋สามารถด า฼นินการเดຌ เ ฾ครงการ  
   ฼บิกจ຋ายงบประมาณ ใ้6,6็5.เเ บาท คิด฼ป็นรຌอยละ โไ็.้โ 
   มีการน า฽ผนฯเปปฏิบัติอยู຋฿นระดับ มาก รຌอยละ แเเ.เเ 
  ิรายละ฼อียดตามรายงานผลการด า฼นินงาน฽นบทຌายี 
 
ประ฾ยชน์฿นการจัดท า฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

  แ. ผูຌบริหารองค์การบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม เดຌ฽สดง฼จตจ านงสุจริตต຋อสาธารณชน  
   โ. องค์การบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม มีวัฒนธรรมสุจริต บุคลากร฿นองค์กรมีจิตส านึก฽ละความ
ตระหนัก฿นการปฏิบัติหนຌาทีไราชการดຌวยความซืไอสัตย์สุจริต ยึดมัไนตามประมวลจริยธรรม฼พืไอบัง฼กิดประ฾ยชน์สุข฽ก຋
ประชาชนทຌองถิไน ปราศจากพฤติกรรมทีไส຋อเป฿นทางทุจริต การขัดกัน฽ห຋งผลประ฾ยชน์ ฽ละ฽สวงหาประ฾ยชน์฾ดยมิชอบ  
  ใ. องค์การบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม มีการบริหารราชการ฼ป็นเปตามหลักธรรมาภิบาล ฼ปຂด฼ผย ฾ปร຋ง฿ส 
฽ละตรวจสอบเดຌ  

ไ. ประชาชน... 



ูโู 
 

  ไ. ประชาชนมีส຋วนร຋วม฿นการป้องกันตรวจสอบ฽ละต຋อตຌานการทุจริตขององค์การบริหารส຋วนต าบล  
฼ขาชะงุຌม   
  5. ฼พืไอยกระดับกลเกการตรวจสอบการด า฼นินงานขององค์การบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม  
ทีไมีประสิทธิภาพ ฼ขຌม฽ขใง ฽ละลดการทุจริต 
 
อุปสรรค฿นการด า฼นินงาน 

  แ. การจัดท ากิจกรรมหรือ฽ผนงานบางอย຋าง฼ป็นการ฼พิไมภาระจากการปฏิบัติงานประจ า ประกอบกับ
ภารกิจ หนຌาทีไขององค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไนทีไมีอยู຋รอบดຌาน ฽ต຋บุคลากรทีไปฏิบัติงานมีจ านวนนຌอย ท า฿หຌการจัดท า฽ละ
ขับ฼คลืไอน฽ผนปฏิบัติการฯ ยังเม຋มีประสิทธิภาพ฽ละประสิทธิผล฼ท຋าทีไควร 
  โ. มีงบประมาณจัดสรรเม຋฼พียงพอต຋อการด า฼นิน฾ครงการ บาง฾ครงการจึงเม຋เดຌบรรจุลง฿นขຌอบัญญัติ
งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ 
  ใ. ฾ครงการ฿น฽ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตบาง฾ครงการทีไ฼กีไยวขຌองกับการบริการสาธารณะ หรือ
฾ครงการทีได า฼นินการ฾ดยมีกลุ຋ม฼ป้า฼ป็นประชาชน฿นพืๅนทีไ ตຌองบรรจุลง฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนของอบต. จึงจะสามารถ
ด า฼นิน฾ครงการเดຌ ฼พิไมความยุ຋งยาก฽ละขัๅนตอน฿นกระบวนการของการจัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน 
 
ขຌอ฼สนอ฽นะ 

  แ. ควร฼ลือกด า฼นิน฾ครงการ/กิจกรรม ทีไเม຋ตຌอง฿ชຌงบประมาณ หรือ฿ชຌงบประมาณนຌอยทีไสุด 
  โ. ควร฼ลือก฾ครงการ/กิจกรรมทีไกลุ຋ม฼ป้าหมาย฼ป็นบุคลากรภาย฿นองค์กร฼ป็นหลัก ฼พราะการจัดท า
฾ครงการทีไมีกลุ຋ม฼ป้าหมาย฼ป็นบุคคลภายนอกตຌองมีการบรรจุเวຌ฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนของอบต.฼ขาชะงุຌม 
  ใ. ฼หในควร฼สนอ฾ครงการ/กิจกรรมทีไมีกลุ຋ม฼ป้าหมาย฼ป็นบุคคลภายนอก บรรจุเวຌ฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไน
ของอบต.฼ขาชะงุຌม 



องค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม อำเภอ โพธาราม จังหวัด ราชบุรี

รายงานผลการนำแผนไปปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ชื่อ อปท. มิติ

โครงการ งบประมาณ ร้อยละดำเนินการ

ตามแผน ดำเนินการแล้ว ตามแผน
ตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ
ใช้จริง โครงการ งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม

1 5 5 30,000.00 20,000.00 16,608.00 100.00 55.36

2 8 8 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

3 2 2 30,000.00 40,000.00 34,635.00 100.00 115.45

4 5 5 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

รวม 20 20 60,000.00 60,000.00 51,243.00 100.00 85.41

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น)

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

5 30,000.00 8 0.00 2 30,000.00 5 0.00 20 60,000

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดำเนินงาน) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

5 20,000.00 8 0.00 2 40,000.00 5 0.00 20 60,000.00



การเบิกจ่ายงบประมาณ

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

มิติที่ 1 30,000.00 20,000.00 16,608.00

มิติที่ 2 0.00 0.00 0.00

มิติที่ 3 30,000.00 40,000.00 34,635.00

มิติที่ 4 0.00 0.00 0.00

รวม 4 มิติ 60,000.00 60,000.00 51,243.00

"สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ"

โครงการ

ขั้นต่ำ ตามที่

ป.ป.ช.

กำหนด 

โครงการ

ทั้งหมด 

บรรจุในข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ/

แผนดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

ผลการนำแผนฯ

ไปปฏิบัติ

คิดจาก

โครงการขั้นต่ำ 

ระดับการนำ

แผนไปปฏิบัติ 

15 20 1 0 20 0 100.00* มาก

** ข้อมูล ณ วันที่ 07 ตุลาคม 2567



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

2
โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการ

ทุจริต
1 30,000.00 16,608.00

3 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

4

มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่ว

นตำบลเขาชะงุ้ม”

1 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

5

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เก

ี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

6
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่า

วสารแก่ประชาชน
2 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

7
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรร

มและความโปร่งใส
2 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

8 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

9

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหาร

งานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้มด้วยการจัดทำแผ

นปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

10
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต

ำบลเขาชะงุ้ม
2 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

11 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

12
มาตรการ

“จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล”
2 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

13
โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค

์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม
2 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

14 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 30,000.00 34,635.00

15
มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนต

ำบลเขาชะงุ้ม
3 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

16 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

17
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ

ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม
4 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

18 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

19
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม
4 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

20 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

21

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารท

้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ข้าราชการส่วนท้องถิ่น

และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะงุ้ม

*2 100,000.00 345,432.00

งบประมาณที่ใช้ดำเ

นินการมากกว่าที่ตั้ง

ไว้และจากที่ได้รับกา

รจัดสรร

เนื่องจากกลุ่มเป้าหม

ายเพิ่มขึ้นจึงมีค่าใช้จ

่ายงบประมาณเพิ่มข

ึ้น

รวมทั้งสิ้น 160,000.00 396,675.00 21 13 12 12 0 0 21 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 04 มีนาคม 2568

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวอารดานี สำโรงเย็น ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ

ปัญหา อุปสรรค



1. การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระจากการปฏิบัติงานประจำ ประกอบกับภารกิจ หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจำนวนน้อย

ทำให้การจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ ยังไม่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าที่ควร 2. มีงบประมาณจัดสรรไม่เพียงพอต่อการดำเนินโครงการ บางโครงการจึงไม่ได้บรรจุลงในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 3.

โครงการในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตบางโครงการที่เกี่ยวข้องกับการบริการสาธารณะ หรือโครงการที่ดำเนินการโดยมีกลุ่มเป้าเป็นประชาชนในพื้นที่ ต้องบรรจุลงในแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต. จึงจะสามารถดำเนินโครงการได้

เพิ่มความยุ่งยากและขั้นตอนในกระบวนการของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น

ข้อเสนอแนะ

1. ควรเลือกดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่ต้องใช้งบประมาณ หรือใช้งบประมาณน้อยที่สุด 2. ควรเลือกโครงการ/กิจกรรมที่กลุ่มเป้าหมายเป็นบุคลากรภายในองค์กรเป็นหลัก

เพราะการจัดทำโครงการที่มีกลุ่มเป้าหมายเป็นบุคคลภายนอกต้องมีการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.เขาชะงุ้ม 3. เห็นควรเสนอโครงการ/กิจกรรมที่มีกลุ่มเป้าหมายเป็นบุคคลภายนอก

บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.เขาชะงุ้ม

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 20 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 21 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 396,675.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 247.92

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00




